CONVENTION DE PARTENARIAT

BIBLIOTHEQUE/EHPAD

ENTRE :

- La COMMUNE/COMMUNAUTE DE COMMUNES de………………………………………………..…………………………..Collectivité territoriale ayant son siège au…………………………………………………………………………………………………….représentée par le Maire/Président de ………………………………………………………………………………………..……………………..
Monsieur………………………………………………………………………………………. agissant au nom et pour le compte de la dite Commune/Communauté de communes ……………………………………………………………………………………………………………………………………………....
en exécution d’une délibération du Conseil municipal/Communautaire de la Commune/Communauté de communes en date du……………………………………………………………,

d’une part,
ci-après désignée par les termes « la Commune/Communauté de communes »

ET:

- L’ETABLISSEMENT …………………………………………………………………………………………. ayant son siège au…………………………………………………………………………………………………….. représenté par le Directeur/Directrice, Monsieur/Madame………………………………………………… .…agissant au nom du dit établissement.

d’autre part, 

ci-après désigné par les termes « l’Etablissement »

ET : 

- Monsieur/Madame………………………………………………………………………agissant en sa qualité d’agent de la bibliothèque municipale/intercommunale de…………………………………………………………………………………………………………………………………………
Ci-après désigné(e) par les termes « le Bibliothécaire-référent »

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT :

PREAMBULE

La Commune/Communauté de communes………………………………..…a confié à la bibliothèque de…………………………………………………………..…des missions de lecture publique…. A ce titre, ce service conduit des actions d’animation en direction des personnes âgées résidant en établissement.

…/…

L’Etablissement pour personnes âgées accueillant (nombre) résidents propose un programme d’animations et d’échanges afin de rompre l’isolement. A ce titre, il s’associe avec un certain nombre de partenaires dont la bibliothèque municipale de……………………………………………………………………………………………………………………………………………
Afin de régler les conditions et les modalités pour l’organisation des interventions de la bibliothèque ………………………………………. , il convient d’établir la présente convention.

ARTICLE 1 – OBJET DE LA CONVENTION
La présente convention a pour objet de définir les modalités de partenariat entre La Commune/La CC et L’Etablissement …..(EHPAD/Foyer-logement)……., dans le cadre d’un programme d’animations (mensuel/bimensuel…) qui comprendra la mise à disposition et le prêt de documents, des séances de lectures collectives, d’écoutes musicales et/ou de projections de films avec droits préalablement négociés.
ARTICLE 2- OBLIGATION DE L’ETABLISSEMENT

2.1 - L'Etablissement s'engage à préparer, par des actions de sensibilisation, son personnel et les résidents  à l'intervention de la bibliothèque.

2.2- L’Etablissement s’engage à désigner un référent qui fera le lien entre l’établissement et la bibliothèque et informera sur les périodes d’interventions de la bibliothèque.

2.3- L’Etablissement s’engage à mettre à disposition un local dédié aux documents déposés, ouvert aux heures de permanence. Dans le cadre de séances collectives, il mettra à disposition une salle et du matériel d’écoute et de projection. La mise en place de la salle et du matériel sera assuré par le personnel de l’établissement.
2.4 L’Etablissement autorise la bibliothèque à intervenir auprès de ses résidents et directement auprès des personnes âgées empêchées si ces dernières ne peuvent se rendre dans l’espace dédié. De ce fait, l’établissement mettra à disposition un chariot permettant l’acheminement des documents.
2.5- L’Etablissement s’engage à restituer en bon état les documents mis à disposition par la bibliothèque pour ses résidents. En cas de perte ou de détérioration des documents, il s’engage à les remplacer (à l’identique) ou à les rembourser.
2.6- – Dans le cadre de la présente convention, l’Etablissement reconnaît avoir souscrit une police d’assurance le garantissant contre tous les risques pouvant survenir dans le cadre de l’interventionnel du personnel de la bibliothèque de …..


…/…

ARTICLE 3 – OBLIGATIONS DE LA COMMUNE/COMMUNAUTE DE COMMUNES
3.1- La Commune/Communauté de communes désigne, pour ce projet, le Bibliothécaire-référent parmi les membres du personnel de la bibliothèque :
Madame/Monsieur NOM, Prénom :………………………………………………………………………………………
3.2- Le Bibliothécaire-référent intervient gratuitement tous les (mardis…) et au rythme de (1 ou 2 fois) par (mois) aux horaires suivants : 
- ………………………………………… de…………… h à ………………h
3.3- Il s’engage à proposer les activités suivantes :

· le prêt régulier et gratuit de documents (Livres/Livres Audio/CD/DVD avec droits dédiés…) ;

· Des séances de lectures collectives ;

· Des séances d’écoutes musicales collectives ;

· Des séances de projections de films avec droits préalablement négociés.

3.4- [le cas échéant] Le Bibliothécaire-référent pourra, dans le cadre d’une programmation culturelle tout public et en concertation avec l’Etablissement, organiser un spectacle à destination des résidents.
3.5- Un bilan annuel de l’intervention de la bibliothèque comprenant, entre autres, des statistiques d’emprunts de documents, nombre de séances organisées et fréquentation des résidents, sera communiqué à l’établissement et à sa tutelle. 

ARTICLE 4 : DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention est conclue pour une durée d’un an à compter de la date de sa signature. Elle sera ensuite renouvelée par tacite reconduction et par période d’un an, sauf décision contraire prise d’un commun accord par les parties signataires dans un délai de deux mois avant l’expiration de chaque période annuelle.
Article 5 : Règlement des litiges

En cas de litige portant sur l’interprétation ou l’application de la présente convention, et seulement après épuisement de la voie amiable, les parties conviennent de s’en remettre à l’appréciation des tribunaux compétents.


…/…

ARTICLE 6 : RESILIATION DE LA CONVENTION
La présente convention pourra être résiliée aux conditions suivantes :
· à tout moment en cas de force majeure par chacune des parties signataires, après information de l’autre partie par lettre recommandée avec accusé de réception mentionnant notamment la date d’effet et les motifs de la résiliation ;

· unilatéralement par chacune des parties signataires, dans deux cas :

· à tout moment, en cas de non-respect de l’une des clauses de la présente convention, dès lors que dans le mois suivant la mise en demeure envoyée par lettre recommandée avec accusé de réception l’autre partie n’aura pas pris les mesures appropriées ;

· par lettre recommandée avec accusé de réception notifiée à l’autre partie trois mois à l’avance, en cas de : 

Modification intervenue dans la politique de lecture de la commune, 

Modification intervenue dans la nature et/ou l’organisation des services proposés par l’établissement à ses résidents.

Les parties soussignées déclarent avoir pris connaissance des conditions générales de la présente convention, qu’elles acceptent et s’obligent à exécuter et à accomplir sans aucune réserve.

Fait à …………………………………… le……………………………………..

en deux exemplaires originaux.

Pour l’Etablissement pour personnes âgées,
Pour la Commune/la CCnes,
Le Directeur,
 Le Maire/Le Président,
Prénom NOM 
Prénom NOM 

Le Bibliothécaire-référent,

Prénom NOM
